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nghiên cứu đều có nguồn gốc rõ ràng. 
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Thái Nguyên, tháng 6 năm 2020 
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MỞ ĐẦU 

1. Tính cấp thiết của đề tài 

 Lào Cai là một tỉnh vùng cao biên giới thuộc Tây Bắc Bộ, Vị trí địa lý 

nằm chính giữa vùng Đông Bắc và vùng Tây Bắc của Việt Nam, cách thủ đô 

Hà Nội 296 km. Tổng diện tích tự nhiên: 6.383,88 km2, là tỉnh có diện tích 

lớn thứ 19/64 tỉnh, thành phố cả nước, nhưng dân số ít, tính đến năm 2016 

Dân số toàn tỉnh: 674.530 người. Mật độ dân số bình quân: 106 người/km2. 

Tỉnh Lào Cai bao gồm 1 thành phố trực thuộc và 8 huyện bao gồm 164 đơn vị 

cấp xã gồm 12 phường, 9 thị trấn và 143 xã. Địa hình: Địa hình Lào Cai rất 

phức tạp, phân tầng độ cao lớn, mức độ chia cắt mạnh. Hai dãy núi chính là 

dãy Hoàng Liên Sơn và dãy Con Voi cùng có hướng Tây Bắc - Đông Nam 

nằm về phía đông và phía tây tạo ra các vùng đất thấp, trung bình giữa hai dãy 

núi này và một vùng về phía tây dãy Hoàng Liên Sơn. Ngoài ra còn rất nhiều núi 

nhỏ hơn phân bố đa dạng, chia cắt tạo ra những tiểu vùng khí hậu khác nhau. 

Văn phòng Tỉnh ủy tỉnh Lào Cai là cơ quan tham mưu, giúp việc tỉnh 

ủy để lãnh đạo chính quyền, nhân dân tỉnh Lào Cai ngày càng phát triển. Văn 

phòng Tỉnh ủy Lào Cai tham mưu, giúp việc trực tiếp, thường xuyên ban 

Thường vụ và thường trực tỉnh ủy trong tổ chức, điều hành công việc, lãnh 

đạo, chỉ đạo. Phối hợp với các cơ quan liên quan tham mưu, thẩm định đề 

xuất chủ trương, chính sách thuộc lĩnh vực kinh tế - xã hội, quốc phòng - an 

ninh, đối ngoại; nguyên tắc, chế độ quản lý tài chính, tài sản của đảng bộ; là 

trung tâm thông tin tổng hợp phục vụ sự lãnh đạo, chỉ đạo của tỉnh ủy; là đầu 

mối giúp thường trực tỉnh ủy xử lý công việc hằng ngày. 

Văn phòng Tỉnh ủy Lào Cai là đại diện chủ sở hữu tài sản của tỉnh ủy; 

trực tiếp quản lý tài chính, tài sản của tỉnh ủy và các cơ quan, tổ chức đảng 

trực thuộc tỉnh ủy; bảo đảm kinh phí, cơ sở vật chất, phương tiện và tổ chức 

phục vụ cho hoạt động của tỉnh ủy và các cơ quan tham mưu, giúp việc tỉnh ủy. 
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